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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

El presente reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por los articulos
4, 9, 15 fraccion 1X de la Constitucién Politica del Estado de Yucatan; 3 fraccion
VI, 9 y Sexto transitorio de la Ley de Transparencia e Informacion Pdblica del
Estado de Yucatdn y la clausula décima primera del convenio de creacion de la
Junta Intermunicipal Biocultural del Puuc, conocida también por sus siglas como
JIBIOPUUC. Lo anterior de acuerdo a las siguientes:

CONSIDERACIONES.

I. Que la Junta Intermunicipal Biocultural del Puuc (JIBIOPUUC) con el objeto
de fomentar la cultura de la transparencia y garantizar el derecho a la
informacion plblica, presenta el siguiente Acuerdo por el que se crea: El
Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica de
la Junta Intermunicipal Biocultural del Puuc, conocida también por sus
siglas JIBIOPUUC.

Il. Que con fecha 31 de Mayo de 2004 se publicd en el Diaric Oficial del Estado
de Yucatan en su seccion lll, el decreto 515 que contiene la Ley de
Transparencia e Informacién Plblica del Estado de Yucatan.

. Que de conformidad con el articulo @ y Sexto transitorio de la Ley de
Informacién Publica del Estado de Yucatan, la Junta Intermunicipal Biocultural
del Puuc (JIBIOPUUC), con el caracter de sujeto obligado derivado de la
fraccion VI del articulo 3 de la citada ley, tiene a bien emitir el
Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de la
JIBIOPUUC.

En virtud de lo anterior, la Junta Intermunicipal Biocultural del Puuc, mediante
acuerdo de su Consejo de Administracion, tuvo a bien aprobar y emitir el siguiente:

ACUERDO

Unico.- Se expide el Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica de la Junta Intermunicipal Biocultural del Puuc (JIBIOPUUC), para quedar
como sigue:

REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DE LA JUNTA
INTERMUNICIPAL BIOCULTURAL DEL PUUC (JIBIOPUUC)
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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

TITULO PRIMERO.
Disposiciones Generales.

CAPITULO UNICO.

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular los procedimientos
para el acceso a la informacién plblica, de conformidad con lo establecido por el
articulo 9 de la Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de
Yucatan, atendiendo a que el derecho a la informacién debe ser garantizado por
todos los sujetos, obligados a que se refiere el articulo 3 de la ley en comento.

Articulo 2.- El derecho a la informacion es aquel que posee toda persona ya sea
fisica o juridica, para acceder a la informacion publica que generen, adquieran o
posean los sujetos obligados a que se refiere el articulo 3 de la Ley de
Transparencia & Informacion Publica del Estado de Yucatan, en el ambito de su

competencia.

Articulo 3.- Ei derecho a la informacién constituye una garantia individual
consagrada en el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, garantia que encuentra su correlativo en el articulo 2 de la
Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

Articulo 4.- La Transparencia constituye el conjunto de disposiciones y actos
mediante los cuales los sujetos obligados, tienen el deber de poner a disposicion
de los solicitantes la informacién publica que poseen asi como el proceso vy la
toma de decisiones de acuerdo a su competencia, asl como las acciones en el
ejercicio de sus funciones.

Articulo 5.- Para efectos de este Reglamento se entendera por:

|. Instituto: El Instituto de Transparencia e Informacion Pablica de Yucatan.

l. Ley: La Ley de Transparencia e Informacién Publica del Estado de

Yucatan.

lll. Abreviatura y/o sigla del sujeto obligado: Junta Intermunicipal Biocultural
del Puuc, conocida por sus siglas (JIBIOPUUC).

IV. Consejo: El Consejo del Instituto, conformado por un Presidente y cuatro
Consejeros titulares.

V. Informacién Publica: La contenida en documentos fotografias, grabaciones,
soporte magnético, digital, sonoro, visual, electrénico, informatico, holografico
0 en cualguier otro elemento técnico existente o que se cree con
posterioridad y que se encuentre en posesién y control de los sujetos
obligados como resultado del ejercicio de sus atribuciones y obligaciones.
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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

VI. Solicitud: Solicitud de informacién que retne los requisitos previstos por el

articulo 39 de la Ley.

VIl. Solicitante ylo peticionario: Persona ya sea fisica o juridica que ingresa
una solicitud de informacion en términos de lo establecido por la ley,

Viil. Comité: El Comité de Clasificacion de Informacion de la JIBIOPUUC.

IX. UTk: La Unidad de Transparencia e Informacién de la JIBIOPUUC.

X. Lineamientos: Las disposiciones administrativas de observancia general para
los sujetos obligados, expedidas por el Consejo del Instituto de Transparencia e
Informacién Publica de Yucatan.

Xl. Reglamento: E! Reglamento para la Transparencia y Acceso a la
JIBIOPUUC.

TITULO SEGUNDO.
De los Tipos de Informacion.

CAPITULLO PRIMERO.
De la Informacion en General

Articulo 6.- Por regla general toda la informacion que genere la JIBIOPUUC, es de
libre acceso, salvo aquella que la Ley clasifique como reservada o confidencial de
acuerdo a lo previsto por el articulo 8 de la Ley.

CAPITULO SEGUNDO. De la Informacién Fundamental.

Articulo 7.- La JIBIOPUUC, a través de la UTI, esta obligada a recabar, publicar y
difundir, toda la informaciéon a que se refiere el articulo 13 y el 17 de la Ley.
Conforme a su presupuesto, se deberan instalar equipos informaticos con acceso a
Internet para que los solicitantes puedan consultar por ese medio la informacién
fundamental que genere la JIBIOPUUC.

Articulo 8.- La informacién piblica fundamental que genere la JIBIOPUUC, debera
publicarse por los medios electronicos de que disponga, por los medios establecidos
en la ley y por los que se determinen en los lineamientos emitidos por el Consejo del
Instituto.

Articulo 9.- La informacién piblica fundamental de la JIBIOPUUC, se actualizara
en la medida y términos en que sufra modificaciones, atendiendo para tal efecto, a io
previsto en los lineamientos emitidos por el Instituto, a través de su Consejo,
debiendo las oficinas y/o dependencias de la JIBIOPUUC generadoras de la

informacion, dar aviso a la UT| y proporcionar los cambios respectivos para su
debida actualizacion. [& g _ / /ZP
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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO TERCERO.
De la Informacion Reservada.

Articulo 10.- Sera considerada como informacion reservada de la JIBIOPUUC,
aquella que se situé en los supuestos previstos por el articulo 13 de la Ley.

Articulo 11.- En caso de que se requiera a la JIBIOPUUC informacion clasificada
como reservada, la UT1 debera emitir un acuerdo fundado y motivado por el cual
se estima que la informacion reviste el caracter de reservada, debiéndose
especificar en el informe gue se remita al Instituto, la prueba de dafio que
ocasionaria el revelar la informacion en términos del articulo 15 de ia Ley.

Articulo 12.- La informacién que revista el caracter de reservada debera
clasificarse en los términos y con las condiciones que se establezcan en la Ley, el
presente Reglamento y conforme a los lineamientos emitidos por el Consejo.

Articulo 13.- Para el caso de que en un mismo documento o expediente existiera
informacién de libre acceso y de la considerada por la Ley como reservada, se
har4 entrega de la informacion que proceda atendiendo a la no revelacion de la
informacién que revista el caracter de reservada.

Articulo 14.- Los expedientes y documentos clasificados como reservados por el
Comité, quedaran bajo la guarda y custodia del personal que posea los mismos
hasta el lapso de tiempo que establece el articulo 15 de la Ley, y conforme a los
lineamientos emitidos por el Consejo,

Articulo 15.- La informacion que se encuentre clasificada como reservada perdera
tal caracter en los supuestos que determine la Ley y los lineamientos emitidos por
el Consejo.

CAPITULO CUARTO. De la informacion Confidencial.

Articulo 16.- La JIBIOPUUC tiene como una de sus obligaciones el proteger la
informacién confidencial que se encuentre en su poder teniendo tal caracter la
prevista por el articulo 17 de la Ley.

Articule 17.- Para el caso de que en un mismo documento o expediente existiera
informacién de libre acceso y de la considerada por la Ley como confidencial se
haré entrega de la informacién que proceda atendiendo a la no revelacion de
datos personales, mediante la omisién de los mismos.

Articulo 18.- Cuando la JIBIOPUUC, reciba de una persona fisica o juridica
informacion con caracter de confidencial, debera informarle las disposiciones que
sobre el particular establecen la Ley, el presente Reglamento, asi como
por los lineamentos emitidos por el Consejo.
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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 19.- El personal de la JIBIOPUUC que tenga bajo su guarda y custodia
informacién confidencial, debera tomar las medidas necesarias que garanticen la
seguridad de dicha informacion y evitar su alteracion, pérdida o acceso no
autorizado, de conformidad con la Ley y los lineamientos emitidos por el Consejo
del Instituto.

Articulo 20.- Las oficinas y/o dependencias de la JIBIOPUUC, en caso de contar
con sistemas que contengan informacién confidencial deberan hacerios del

conocimiento de la UTL

Articulo 21.- La JIBIOPUUC, conforme a lo dispuesto por los articulos 3 fraccion
VI, 37 de la Ley, cuenta con la UTI para la recepcion y tramite de las solicitudes
que le sean presentadas en los términos de la Ley y del presente Reglamento.

Articulo 22.- La UTIl es la Instancia encargada dentro de la JIBIOPUUC
para la recepcion, framite y entrega de Informacion respecto de las
solicitudes presentadas conforme a la Ley.

Articulo 23.- La UTI tendra las atribuciones que marca el articulo 26 de este
reglamento.

Articulo 24.- La UTl es la encargada de auxiliar a los peticionarios en la
elaboracién de las solicitudes de acceso a informacién y en caso de no ser la
competente para proporcionar la informacion solicitada, orientara sobre la
dependencia Federal, Estatal o Municipal y/o sujeto obligado encargado de
generar la informacion peticionada.

Articulo 25.- La UTI esta a cargo de la Coordinacion Administrativa de la
JIBIOPUUC, -z

Articulo 26.- Para efectos de control, la UTI llevara un registro de todas las
solicitudes de informacién que por su conducto reciba la JIBIOPUUC y rendira un

informe trimestral al Presidente del Instituto, el que debera contener por lo menos:
|. Estadisticas y gréficas de solicitudes formuladas a la JIBIOPUUC, en su
caracter de sujeto obligado por la Ley.
Il. Estadisticas y graficas del tiempo de respuesta a las solicitudes.
Ill. Estadisticas y graficas del resultado de las solicitudes en sentido positivo o
negativo.

IV. Estadisticas y graficas de las actividades que ha llevado la JIBIOPUUC
para el cumplimiento de las atribuciones que le marca la Ley.

Articulo 27.- La UTI| dispondra de los elementos humanos, asi como de los
recursos materiales y técnicos que sean necesarios para el desempefio de sus
actividades. j

Articulo 28.- La JIBIOPUUC, contard con un Comité para la clasificacion de | ”h

ta informacion pablica.
# {lIBIDPL'I_'-C T



REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACTON PUBLICA

Articulo 29.- El Comité estara integrado por un minimo de:

1. El Presidente del Consejo de Administracién de la JIBIOPUUC.
2. El Director de {a JIBIOPUUC.
3. El Coordinador Administrativo de la JIBIOPUUC, quien fungira como
Secretario
Técnico.
4. El Coordinador de Planeacién de la JIBIOPUUC.

Articulo 30.- El Comité tendra las atribuciones que marcan el articulo 84 de la
Ley, el presente Reglamento y los lineamientos emitidos por el Consejo para la
clasificacion de la informacion.

Articulo 31.- El Comité sesionard de manera ordinaria una vez al mes y de
manera extraordinaria, cuando asl se requiera.

Articulo 32.- La convocatoria para las sesiones del Comité se hara a través del
Secretario Técnico, con cinco dias de anticipacion tratdndose de sesiones
ordinarias y con veinticuatro horas de anticipacion para las sesiones
extraordinarias. La convocatoria debera contener el orden del dia.

Articulo 33.'- Para que tengan validez las sesiones del Comité. requieren la
asistencia de todos sus integrantes y sus resoluciones se tomaran por mayoria de
votos.

Articulo 34.- El Secretario Técnico al concluir cada sesién levantara un acta con
el extracto de los puntos mas relevantes que se hubieren tratado en la misma y de
los acuerdos tomados; el acta debera ser firmada por todos los que participaron en
la sesion.

Articulo 35.- Las solicitudes de acceso a la informacién se recibiran en dias y
horas habiles segun lo establecido en el calendario de labores de la JIBIOPUUC.

Articulo 36.- En caso de que una solicitud sea ingresada en dias y horas inhabiles
para la JIBIOPUUC, la misma se entendera recibida al dia habil siguiente.

Articulo 37.- La solicitud podra presentarse por el interesado o por representante
con carta poder simple ante dos testigos en caso de personas fisicas; tratandose
de personas juridicas a través de su representante legal.

Articulo 38.- La solicitud podra presentarse en escrito libre o en los formatos que
para tal efecto determine la JIBIOPUUC, dichos formatos estaran disponibles en la
UTl y en la pagina de Internet de la JIBIOPUUC; asi mismo, podra presentarse
por coreo certificado o mensajeria con acuse de recibido en los casos de
solicitudes formuladas por personas gue habitan fuera de la jurisdiccion de la
JIBIOPUUC.

Articulo 39.- En caso de que el solicitante go sepa leer ni escribir o se encuentre
imposibilitado por cualquier otro motivo el al de la UTI auxiliara al solicitante

# #/JI BIOPUUC 8
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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

en el llenado del formato de acceso a informacion, debiendo leerio en voz alta y en
caso de estar de acuerdo, estampara su firma o huella digital.

Articulo 40.- A efecto de darle tramite a una solicitud, la misma debera contener
como minimo los requisitos que establece el articulo 39 de la Ley.

Articulo 41.- En caso de que la solicitud de informacién no relina los requisitos
previstos por el articulo 39 de la Ley, la UTI requerird al peticionario de manera
personal o por la via en que haya presentado su solicitud, conforme al articulo 32
fraccién IV de la citada Ley, para que en el término de cinco dias habiles contados
a partir de que se le requiera, complemente su solicitud. La JIBIOPUUC tendra un
terminc de dos dias habiles contados a partir de que reciba la solicitud, para
requerir al peticionario.

Para el caso de lo previsto en el parrafo que antecede, el término para dar
respuesta a la solicitud comenzard a partir de que el solicitante complemente la
misma.

Articulo 42.- En caso de que el solicitante no cumpla con la prevencién dentro del
termino a8 que se refiere el articulo anterior, ila UTI desechara la solicitud previo
acuerdo en que se haga constar tal situacién, dejando a salvo el derecho del
peticionario para volver a presentar la solicitud.

Articulo 43.- La solicitud debera presentarse en la UTI de la JIBIOPUUC guien
daré trémite a la solicitud de informacién,

En caso de que una solicitud sea presentada en una oficina o dependencia diversa
a la UTI de la JIBIOPUUC, dicha oficina o dependencia deberd remitirla a la
UTI del sujeto obligado, en los términos del articulo 40 de la Ley.

Articulo 44.- Toda solicitud de informacién que se ingrese a la JIBIOPUUC,
debera ser contestada por la UTI por ser ésta el enlace entre el peticionario y la
JIBIOPUUC.

Articulo 45.- Con la solicitud original debera abrirse un expediente, al cual debera
asignarsele un nimero para efectos administrativos.

Articulo 46.- Una vez integrado el expediente la UTI realizaréd las gestiones
necesarias a fin de allegarse la informacién que le fue peticionada.

El titular de la UTI podra requerir por escrito a las oficinas y/o dependencias que
formen parte de ia JIBIOPUUC Ila informacion que le sea solicitada, las cuales
deberan proporcionarla al mismo dentro del plazo impromrogable de tres dias
habiles contados a partir de que haya sido requerido de la informacion.

En caso de que la oficina y/o dependencia de la JIBIOPUUC que posea la
informacion solicitada por Ia naturaleza y condiciones de la misma requiera de un

periodo mayor al establecido en el parrafo antefjor, deberd comunicario por escrito
al titular de la UTI, a fin de que ésta, mediante ito fundade y motivado notifique

JIBIOPUUC 9
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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

personaimente la ampliacién del término al soficitante hasta por quince dias
habiles adicionales para dar respuesta a la peticion, de lo contrario, debera
contestar la solicitud en el término de tres dias habiles de conformidad con el
articulo 42 parrafo segundo de la Ley.

Articulo 47.- Si la informacion solicitada es de libre acceso y se encuentra
disponible en medios impresos o electronicos en la UTI, el personal de esta
facilitard al solicitante su consulta fisica con las restricciones propias de Ia
conservacion de los soportes donde se encuentre dicha informacion.

Los solicitantes podran portar materiales informativos o de escritura propios. La
consulta fisica serd gratuita. La informacién se podra otorgar de manera verbal,
cuando sea para fines de orientacion.

Articulo 48.- La UTI debera dar respuesta a la solicitud dentro del plazo previsto
por el articulo 42 de la Ley o en su defecto, dentro del plazo adicional que marca
el citado articulo mediante acuerdo fundado y motivado.

En caso de que la solicitud sea rechazada, es decir, no se haga entrega de |a
informacién solicitada por cualquier circunstancia, se dara aviso al Instituto a
efecto de que éste analice sobre la procedencia o no de la revision oficiosa.

Para los efectos de lo previsto por el parrafo anterior, se debera notificar
personalmente al solicitante dicha circunstancia, en los términos del articulo de la
Ley.

Articulo 49.- La informacion solicitada quedara a disposicion del peticionario en la
UTI por un término de quinces dias habiles contados a partir del término en que se
debid dar respuesta a la solicitud. Si durante ese plazo el solicitante no acude por
la informacion requerida, el titular de la UT] levantara constancia del hecho
mediante acta circunstanciada ante la presencia de dos testigos sin
responsabilidad alguna para la JIBIOPUUC.

Cuando la informacion solicitada tenga el caracter de reservada o confidencial, la
UTI debera emitir un acuerdo fundado y motivado que justifigue el rechazo a su
acceso, debiendo notificar personalmente dicha circunstancia al peticionario tal
como lo establece el articulo 41 de la Ley y en consecuencia al Instituto,

Articulo 50.- Cuando la informacién requerida no se encuentre clasificada se
debera de dar vista la Comité a efecto de que determine lo conducente,

Articulo 51.- En casc de que la informacién solicitada se requiera en un formato
especifico, la JIBIOPUUC entregara la misma hasta en tanto se haya efectuado
el pago correspondiente a su reproduccién conforme a lo dispuesto por los
articulos 40 y 42 de la Lay.

Articulo 52.- Una vez realizada la entrega de la informacién el peticionario firmara
de recibido, debiendo agregar dicha constancia al gxpediente que se haya iniciado
con motivo de la informacion solicitada.

JIBIOPUUC 10
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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

TITULO SEXTO.
Del Acceso, Rectificacion o Eliminacion de los
Datos Personales.

CAPITULO UNICO.

Articulo 53.- Se entendera por datos personales los referidos en la fraccién | del
articulo 8 de la Ley.

Articulo 54.- Sélo podran acceder a éste tipo de informacion y en su caso,
solicitar la rectificacién o eliminacion el titular de la misma o su representante

legal.

Articulo 55.- A efecto de darle tramite a una solicitud de informacion referente a
datos personales, el fitular de los mismos debera presentar identificacion oficial
con fotografia, en caso de que se realice a través de su representante legal
idéneo, éste debera acompafiar documento legal mediante el cual se le faculte
para solicitar, rectificar o eliminar dicha informacién segln sea el caso.

Articulo 56.- Una vez que el titular de la UT! verifiqgue que la solicitud de
informacién contiene los documentos a que se refiere el articulo anterior, le dara
tramite a la misma en los términos que establecen la Ley y este Reglamento se
requerira al peticionario para que anexe los mismos en los términos previstos por
el articulo 22 de este Reglamento.

Articulo 57.- En caso de que la solicitud de informacién no esté acompafiada de
los documentos a que se refiere el articulo 55 de este Reglamento se requerira al
peticionario para que anexe los mismos en los términos por el articulo 41 de este
Reglamento.

Articulo 58.- Sélo se hara entrega de informacion confidencial a la autoridad
judicial en los previstos por el articulo 18 de la Ley.

Articulo 59.- No se requerird el consentimiento del titular de la informacién
confidencial para la entrega de la misma, en los casos previstos per el articulo 24
de la Ley.

Articulo 60.- Para el caso de lo previsto por el articulo 25 de la Ley, se debera
acreditar dicho parentesco mediante documento idéneo, a efecto de darle framite a la
solicitud de informacion.

Articulo 61.- La UT| respecto a la informacion clasificada como confidencial, se
estara a lo dispuesto por la Ley, el presente Reglamento y 8 los lineamientos
emitidos por el Consejo del Instituto.

7,

JIBIOFUUC 11

g
¥
@.
et
»
9



REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

| TITULO SEPTIMO.
De la Interposicion del Recurso de Revision.

CAPITULO UNICO.

Articulo 62.- En caso de incumplimiento a las disposiciones de la Ley y al
presente Reglamento relativos al acceso a la informacion, el solicitante podra
interponer ante el Instituto el recurso de revisién en los términos y por las causas
previstas en la Ley.

Articulo 63.- El recurso se interpondra mediante escrito dirigido al Instituto con las
formalidades y en los términos establecidos en los articulos 51 y 52 de la Ley, asl
como por lo previsto en el Reglamento para la Tramitacién de los Recursos de
Revisién emitido por el Consejo.

TITULO OCTAVO.
De las Sanciones.

CAPITULO UNICO.

Articulo 64.- Con la independencia del cargo que ostente, el empleado de la
JIBIOPUUC que incumpla con lo dispuesto por la Ley y el presente Reglamento se
hara acreedor a las sanciones de ftipo administrativo, civili o penal que
correspondan.

Articulo 65.- Seran causas de responsabilidad administrativa, civil o penal, segtn
corresponda de los empleados que laboren en la JIBIOPUUC, las preceptuadas en
el capitulo XIl de la Ley por incurrir en alguno de los supuestos previstos en dicho
capitulo.

Articulo 86.- Tendran facultad para presentar iniciativas de reformas, adiciones o
derogaciones al presente Reglamento, los integrantes del Consejo de
Administracion de la JIBIOPUUC, incluyendo a su Director.

Articulo 87.- Las iniciativas al presente Reglamento se ajustarén al siguiente
procedimiento:
1. Presentacion de la iniciativa, es decir, el documento que contenga ésta
debera tener al menos:

I. La exposicion de motivos, que debera contener la finalidad, explicacion ylo la
justificacién de la iniciativa de reforma, adicién o derogacién de alguno de los
preceplos de este Reglamento.

Il. El texto motivo de la reforma, adicién o derogacion.

Il. El texto de la reforma, adicién o derogacién propuesta.
IV. El término en que debera surtir efectos legales dicha iniciativa de reforma,
adicion o derogacion.

2. La iniciativa debera ser entregada a la ria Técnica del Consejo de
Administracién de la JIBIOPUUC, misma quéjla entregara a los integrantes
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REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

del Consejoc de Administracion para su conocimiento. La iniciativa sera
analizada y discutida en la proxima sesion inmediata posterior, y en su caso
su posterior aprobacion.

3. Una vez que haya sido analizada y discutida, tendra que ser aprobada por
mayoria de votos de los integrantes del Consejo de Administracion, en caso
de empate e Presidente del Consejo de Administracion tendra voto de
calidad por el pleno del Consejo de Administracion de la JIBIOPUUC.

TRANSITORIOS.

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento, debera ser aprobado por el
Consejo de Administracion de la Junta Intermunicipal Biocultural del Puuc.

ARTICULO SEGUNDO.- Una vez aprobado este Reglamento, deberd ser
_ publicado en la pagina web de la JIBIOPUUC y entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Reglamento puede adicionarse, reformarse,
modificarse o abrogarse por acuerdo dei Consejo de Administracion de la
JIBIOPUUC.

Asi mismo, se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.

ARTICULO CUARTO.- El presente Reglamento fue aprobado por el Consejo de
Administracion de la JIBIOPUUC en sesién ordinaria del dia 23 de Septiembre del
. afo 2015
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H Avwmu;
PRES] IH"ATG
MUINTCISA,
Z5-Ine
UTICAR, YUTATAN

C. VICTOR MANUEL MARA
Presidente Municipal de Muna

INLHCAT AN ."I.'lﬁ'\-

Eﬂﬂ iERNG DEL ESTADO

. LUCIA GUADALUPE CAN 'OLARA - C. MINNETH B S DIR
te Estatal de l&Camision Nacional GARCIA,, Calle 50 1 52 Calomse Cantr,
Forestal de Yuf Directora General de |as St wene b
Intermunicipal Biocultura

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL REGLAMENTO PARA LA TRANSPARENCIA Y
ACCCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA JUNTA INTERMUNICIPAL BIOCULTURAL DEL PUUC; EL
CUAL CONSTA DE CATORCE FOJAS UTILES, SUSCRITO EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015, FIRMADO EN
UN TANTO POR LOS PRESIDENTES MUNICIPALES QUE CONFORMAN LA JUNTA INTERMUNICIPAL
BIOCULTURAL DEL PUUC, EL SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE Y LA
GERENCIA ESTATAL DE LA COMISION NACIONAL FORESTAL DE YUCATAN.
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